Nama Organisasi : KPU Kabupaten Majalengka
Tahun Anggaran : 2024

RENCANA AKSI KINERJA

. . o . Rencana Pelaksanaan
Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target Kegiatan M 1121131 Ta Pelaksana
Divisi Sosdiklih, Parmas dan
Indeks Reformasi Birokrasi 80 Pelaksanaan Perenanaan, Organisasi SDM, serta Divisi Perencanaan
Data dan Infi i
Terwujudnya Sumber Daya Manusia dan P ol Data Teknoloai d aa dan nformas’
Lembaga KPU Kabupaten Majalengka yang - . engelolaan Lata, 1eknolog!l can Divisi Perencanaan, Data dan
. Nilai Keterbukaan Informasi o Informasi, serta Fasilitasi Pelatihan . L .
Berkualitas . 100% Informasi, Serta Divisi Sosdiklih
Publik Masyarakat dan Penyelenggaraan
Parmas dan SDM
Hubungan Masyarakat
Nilai Akuntabilitas Kinerja B Pemeriksaan dan Pengawasan Internal Divisi Hukum dan Pengawasan
Terwujudnya Kgsadarap P?mlhh‘ Kepemiluan Persentasi Partisipasi Pemilih o Fasilitasi Pelatihan Masyarakat dan Divisi Sosdiklih, Parmas dan
dan Demokrasi yang Tinggi Untuk Seluruh ) ) 78%
. Dalam Pemilu /Pilkada Penyelenggaraan Hubungan Masyarakat SDM
Lapisan Masyarakat
Terwujudnya Koordinasi Penyelenggaraan
Kepemiluan yang Sgsua| pengan Standar Pers_entase P_enyelengggraan Divisi Perencanaan, Data dan
Pelayanan Publik, Disertai Pengelolaan Data Pemilu/Pemilihan Sesuai o . . ) . .
A . 100% Pengelolaan Data, Teknologi dan Informasi Informasi , dan Divisi Teknis
dan Informasi serta Dokumentasi Dengan Jadwal dan Ketentuan Penvelenagaraan
Pelaksanaan Pemilu Berbasis Teknologi yang Berlaku yelengg
Informasi yang Terintegrasi
Terwujudnya Pemilu Serentak yang Aman Persentasi Senaketa Hukum Pelaksanaan Teknis Pemilu/Pilkada dan Divisi Teknis Penyelenggaraan,
dan Damai Disertai Penyelesaian Sengketa . 9 90% PAW, serta Penyusunan Peraturan serta Divisi Hukum dan
. yang Dimenangkan KPU .
Hukum yang Baik Pelaksanaan Penyelenggaraan Pemilu Pengawasan
Majalengka, Februari 2024

Ketua
KPU Kabupaten Majalengka
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RENCANA AKSI KINERJA

Nama Organisasi : Sekretariat KPU Kabupaten Majalengka

Tahun Anggaran : 2024

Rencana Pelaksanaan
S Kegiat Indikator Kiner;j T t Kegiat: Pelaksana
asaran Kegiatan ndikator Kinerja arge egiatan B1|B2! 83| B4a| B5| B6 | B7 | B8 | B9 | B10| B11] B12
Terwujudnya Rencana . . Kegiatan Perencanaan Program
Kerja dan Anggaran Jumlah revisi yang dilakukan dan Anggaran, serta Penyusunan
Kabupaten yang Efektif terhadap rencana kerja yang 12 kali Peraturan Peléksanaan
paten yang telah ditetapkan )
dan Efisien Penyelenggaraan Pemilu
Persentase sarana dan
prasarana teknologi Informasi 100%
Tersedianya Data untuk sistem informasi yang °
Informasi Sarana!dan aman, handal dan lancar
Prasarana Teknologi .
Informasi serta Persentase KPU Kabupaten Pengelolaan Data, Teknologi dan
Penerapan e- dan KPU Provinsi yang Subbagian
Government KPU melaksanakan pemutakhiran Perencanaan, Data
Kabupaten Majalengka ‘;Z:ig::}ﬂ;gnsecara 100% dan Informasi
Persentase laporan
. . monitoring dan evaluasi yang 75%
err\nlvil:i:?rg);? Sistem akuntabel dan tepat waktu
. Pelaksanaan Perencanaan,
Penyelenggaraan Pemilu Organisasi
yang Tertib, Efektif dan o 9
Efisien Persentase target kinerja KPU
Kabupaten yang tercapai 90%
dengan perjanjian kinerja
Terwujudnya Reformasi T
) A Persentase nilai minimal B o
Birokrasi di KPU o - 90%
Kabupaten Majalengka untuk penilaian mandiri RB
Persentase pegawai yang
Meningkatnya Tertib mendapatkan layanan 97.5%
Administrasi dan kepegawaian secara tepat
Pengelolaan Sumber waktu dan akurat




Rencana Pelaksanaan

Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target Kegiatan B1!82 B3| B4l B5!| B6 | B7| BB | BO | B10| B11]| B12 Pelaksana
[ Daya vianusTa
P.ersgntase peqegakan 90%
disiplin pegawai
5 Bad Pembinaan Sumber Daya Manusia
adan dan Pelayanan Administrasi
Adhoc Kepegawaian
(KPPS
Pemilu
Pembentukan Badan Jumlah badan Adhoc yang 2024, serta
Penyelenggara Adhoc dipersiapkan dan dibentuk PPK, PPS,
Pantarlih
dan KPPS Subbagian Hukum
Pilkada dan SDM
2024)
. Persentase ketaatan KPU
Meningkatnya Kabupaten Majalengka dalam
Akuntabilitas Kinerja di P I 9 . o Pemeriksaan dan Pengawasan
. pengisian dan penyampaian 90%
Lingkungan KPU . Internal
Kabupaten Maialenaka kartu kendali SPIP secara
P I 9 lengkap dan Tepat Waktu
Persentase produk hukum
Terlaksananya .
Pengelolaan dan yang dikelola, Penyusunan Peraturan Perundang-
9 . didokumentasikan dan 97% Y 9
Pelayaan Informasi - ) Undangan
disajikan sesuai peraturan
Hukum
perundang-undangan
Terlaksana_lnya Persentase sengketa hukum
Penyelesaian Sengketa . o Pelaksanaan Dukungan Bantuan
yang dimenangkan KPU 89%
dan Pelayanan Kabupaten Maialenaka Hukum
Pertimbangan Hukum P I 9
Meningkatnya Kualitas Persentasi hasil Rapat Pleno Penyelenggaraan Operasional dan
Layanan Persidangan yang ditindaklanjuti paling 100% Dukungan Sarana Prasarana
dan Protokol lambat 4 hari kerja Kantor
Terlaksananya Sistem ;lliumr:?:n:p do;’:n ::Ztec:jan
Akuntansi dan Pelaporan peap 2 Lap

Keuangan

keuangan yang diselesaikan
tepat waktu




Rencana Pelaksanaan

. . - . Pelak
Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target Kegiatan B1!82 B3| B4l B5!| B6 | B7| BB | BO | B10| B11]| B12 elaksana
Jumlah laporan
Tersusunnya Laporan pertanggungjawaban
Pertanggungjawaban penggunaan anggaran 95%
Penggunaan Anggaran berbasis aplikasi (Simonika)
yang tepat waktu dan valid Pelaksanaan Pengelolaan
Keuangan dan Barang Milik Negara
Persentase tingkat kepatuhan Subbagian
dglgm pengelolaan Barang 08% Keuangan, Umum
Terwujudnya Pengelolaan| Milik Negara (BMN) yang dan Logistik
Barang Milik Negara material
Sesuai Dengan Peraturan
dan Perundangan yang Jumlah laporan Barang Milik
Berlaku Negara berdasarkan SIMAK 5La
BMN yang datanya sesuai P
dengan data SAK
Terwujudnya Dukungan Persentase tersedianya
Sarana dan Prasarana sarana dan prasarana untuk Penvelenaaaraan Operasional dan
Guna Meningkatkan memenuhi kebutuhan kerja 100% Duku); anggarana Przsarana Kantor
Kelancaran Tugas KPU pegawai yang berfungsi 9
Kabupaten dengan baik
Persentase sarana
transportasi untuk mendukung 100%
kinerja satker KPU Kabupaten °
yang berfungsi dengan baik
Persentase Gedung dan
Gudang KPU kabupaten yang 100%
berfungsi dengan baik
Tewujucnya Keamanan | 208 R0 SBEC
dan Ketertiban di gkug 100%
) KPU yang dapat
Lingkungan KPU . )
ditanggulangi
Persentase dalam
penyelenggaraan
Pemilu/Pilkada tanpa ada 100%

Terlaksananya Fasilitasi
Pengelolaan Data
Kebutuhan, Pengadaan,

permasalahan anggaran
dalam pemenuhan kebutuhan
logistik




Rencana Pelaksanaan

Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target Kegiatan B1!82 B3| B4l B5!| B6 | B7| BB | BO | B10| B11]| B12 Pelaksana
Pendistribusian, serta Pelaksanaan Pengelolaan Logistik
Pemeliharaan dan
Inventarisasi Logistik Persentase dalam
Pemilu/Pilkada menginventarisir dan
memelihara logistik Pemilu/ 100%
Pilkada 1 (satu) hari sebelum °
pelaksanaan pemungutan dan
penghitungan suara
Jumlah dokumen SOP atau
petunjuk teknis untuk
pelaporan dana kampanye,
verifikasi partai politik
Tersedianya Pedoman dan/atau syarat dukungan 1 Dokumen
Laporan dan Audit Dana cglon perseorangan yang Subbagian Teknis
Kampanye, Verifikasi ?l;usun sPesuT ?F?'“(gadn Pelaksanaan Teknis Pemilu/Pilkada ::r:ﬁileggggiazgi
Partai Politik dan/atau anhapan Femiluiiikada dan PAW : P
dan Hubungan
Anggota Perorangan dan Masvarakat
DPD Y
Persentase data
kepengurusan dan
keanggotaan partai politik 60%
yang dimutakhirkan KPU
Kabupaten Majalengka
Terwujudnya Persentase penetapan jadwal
Penyelenggaraan tahapan dan juknis 100%
Pemilu/Pilkada Sesuai penyelenggaraan Pemilu/ °
Jadwal Pilkada sesuai dengan jadwal
Pengelolaan Rumah Digitalisasi Rumah Pintar 1 Dokumen
Pintar Pemilu Pemilu (RPP)
Jumlah kegiatan pendidikan Fasilitasi Pelatihan Masyarakat dan
Pendidikan Pemilih pemilih kepemiluan dan Penyelenggaraan Hubungan
demokrasi untuk masyarakat o Masyarakat
Kepada Masyarakat . 100%
Umnum umum yang dilaksanakan
oleh KPU Kabupaten
Majalengka
Persentase permohon
informasi yang ditindaklanjuti 100%

Meningkatnya Kualitas

melalui PPID sesuai SOP




Rencana Pelaksanaan

Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target Kegiatan B1!82 B3| B4l B5!| B6 | B7| BB | BO | B10| B11]| B12 Pelaksana

Layanan Informasi dan
Data yang Cepat serta Persentasi informasi dan
Akurat publikasi tahapan

Pemilu/Pilkada yang 100%

ditampilkan di media publikasi °

KPU paling lambat 1 (satu)

hari kerja

Majalengka, Februari 2024
Sekretaris

KPU Kabupaten Majalengka

MOHAMAD HASAN SUKUR




Nama Organisasi : Subagian Perencanaan Data dan Informasi

Tahun Anggaran : 2024

RENCANA AKSI KINERJA

Rencana Pelaksanaan

i K
Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target eglatan gs | B1o|B11| 812 Pelaksana
Ter\_fvu;udnya Rencana Jurmtah revisi yang dilakukan Kegiatan Perancanaan Program
Kerja dan Anggaran terhadan rencana kefia yan 42 kali dan Anggaran, serta Penyusunan
Kabupaten yang Efektif telah ditita kan fayang Peraturan Pelaksanaan
dan Efisien p Penyelenggaraan Pemilu
Persentase sarana dan
Tersedianya Data, prasarana teknologi Informasi 100%
Informasi, Sarana dan untuk sistem informasi yang
Prasarana Teknologi aman, handal dan lancar .
informasi serta Pengelolaan Data, Teknologi dan
Penerapan &- Persentase KPU Kabupaten Informasi Subbegian
Govemnment KPU dan KPU Provinsi yang Perencanaan. Data
Kabupaten Majalengka melaksanakan pemutakhiran 100% dan fnfonn'asi
data pemilih secara
berkelanjutan
Persentase laporan
Terwujudnya Sistem monitoring dan evaluasi yang 75%
ini i kuntabel dan tepat waktu
Administrasi : akumia antepa Pelaksanaan Perencanaan,
Penyelenggaraan Pemilu o o
Tertib, Efekiif dan - rganisasi
yang ' Persentase target kinerja KPU
Efisien Kabupaten yang tercapai 90%
dengan perjanjian kinerja
;?rx(t:;t;?g?;gﬁfonnam Persentase nilai minimal B 80%

Kabupaten Majalengka

untuk penilaian mandiri RB

Majalengka,

Februari 2024

Kasubag Perencagaan, Data dan Informast

BUDI CAHYANA




Nama QOrganisasi : Subagian Keuangan, Umum dan Logistik

Tahun Anggaran : 2024

RENCANA AKSI KINERJA

Rencana Pelaksanaan

Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target Kagiatan g1 | B2 Bs | 86 | B7 | B8 | B9 | B10|B11|BA2 Pelaksana
Teraksananya Sistern Jll.:mlah 13.?”" s:stem
Akuntansi dan Pelaporan akuntansi dan pelaporan 2 Lap
Keuangan keuangan yang diselesaikan
tepat waktu
Jumlah laporan
Tersusunnrya Laporan pertanggungjawaban
Pertanggungjawaban penggunaan anggaran 95%
Penggunaan Anggaran berbasis aplikasi {(Simonika)
yang tepat waktu dan valid Pelaksanaan Pengelolaan 1
Persentase tingkat kepatuhan Keuangan dan Barang Milik Negara | -
Terwujudnya Pengelolaan aa:lliakn'lee;?:I(cg:nag)B:;a;g 98%
Barang Milik Negara materi ;g ¥
Sesuai Dengan Peraturan
dan Perundangan yang Jumiah laporan Barang Milik ] Subbagian
Berlaku Negara berdasarkan SIMAK 5Lap 1 Keuangan, Umum
BMN yang datanya sesuai dan Logistik
dengan data SAK
Persentase tersedianya
sarana dan prasarana untuk
memenuhi kebutuhan kerja 100%
pegawai yang berfungsi
Terwujudnya Dukungan dengan baik
gir::;gigp;:;‘a;:na Persentase sarana Penyelenggaraan Operasional dan _
K g transportasi untuk mendukung Dukungan Sarana Prasarana Kantor | . .
elancaran Tugas KPU o 100% :
Kabupaten kinerja satker Il(PU Kabupgnen :
yang berfungsi dengan baik
Persentase Gedung dan
Gudang KPU kabupaten yang 100%
berfungsi dengan baik
Terwujudnya Keamanan Persentasi gangguan
dan Ketertiban di keamanan dalam lingkugan 100%

Lingkungan KPU

KPU yang dapat ditangguiangi




Rencarna Pelaksanaan

Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target Kegiatan B1 | B2 | B3 B5 |86 | B7 | B8 | B9 | B10| B11|B12 Pelaksana
Persentase dalam ;
penyelenggaraan

A Pemilu/Pilkada tanpa ada
Terlaksananya Fasilitasi 100%
Penge!olaanyData permasalahan anggaran ?
Kabiduhan: Penosdasn dalam pemenuhan kebutuhan
L, Hend " | logistik "
Pendistribusian, serta Pelaksanaan Pengelolaan Logistik
Pemeliharaan dan Persgntase dgl_ar:
Inventarisasi Logistik menglnventans!r -
Pemilu/Pilkada memelihara logistik Pemilu/ 100%

Pilkada 1 (satu) hari sebelum
pelaksanaan pemungutan dan
penghitungan suara

Majalengka, Februari 2024

Kasubag Keuangan, Umum dan Logistik
KPU Kabupaten Majalengka

EFAR JANUAR UDNUR




RENCANA AKS| KINERJA

Nama Organisasi : Subagian Teknis Penyelenggaraan Pemilu dan Hupmas

Tahun Anggaran : 2024

Rencana Pelaksanaan
Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target Kegiatan B1|B2| B3| B4|B5!B6| B7| B8 | BY | B10! B11| B12 Pelaksana

Jumiah dokumen SQP atau
petunjuk teknis untuk
pelaporan dana kampanye,
:an;iktaSI partart;;ol:zlk 1 Dokumen

Tersedianya Pedoman arn/aiau syarat qukungan

Laporan dan Audit Dana cglon perseora_nc?:n yang

Kampanye, Verifikasi disusun sesu'al ‘ngan

Partai Politik dan/atau tahapan Pemilu/Pikada

Anggota Perorangan dan

DPD Pelaksanaan Teknis Pemilu/Pilkada Subbagian Teknis
Persentase data dan PAW Penyslenggaraan
kepengurusan dan Pemilu, Partisipasi
keanggotaan paitai politik 60% dan Hubungan
yang dimutakhirkan KPU Masyarakat
Kabupaten Majalengka

Terwujudnya Persentase penetapan jadwal

Penyelenggaraan tahapan dan juknis 100%

Pemiluw/Pilkada Sesuai penyelenggaraan Pemilu/ ’

Jadwal Pilkada sesuai dengan jadwal

TP . Fasilitasi Pelatihan Masyarakat dan
'l;engelolaa'n Rumah Dlglt_ailsas,t Rumah Pintar 1 Dokumen Penyelenggaraan Hubungan
intar Pemilu Pemilu {RPP) M
asyarakat

Jumiah kegiatan pendidikan

Peandidikan Pemilih pemilih kepemiiuan dan

Kepada Masyarakat demokrasi untuk masyarakat 100%

Umum umum yang dilaksanakan oleh
KPU Kabupaten Majalengka




Rencana Pelaksanaan

Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target Kegiatan B1| B2 | B3| B4a|B5| 36| B7| BE | B9 | B0 B11]| BI2 Pelaksana

Persentase permohon
informasi yang ditindaklanjuti 100%
melalui PPID sesuai SOP

Meningkatnya Kualitas

Layanan Informasi dan

Data yang Cepat serta Persentasi informasi dan

Akurat publikasi tahapan
Pemilu/Pilkada yang 100%

ditampilkan di media publikasi
KPU paling lambat 1 (satu)
hari kerja

Majalengka,  Februari 2024

Kasubag Teknis Penyelenggaraan Pemilu dan Hupmas
KPU Kabupaten Majalengka

< s

NIKNIK RATNA SUMINAR




Nama Organisasi | Subagian Hukum dan Sumber Daya Manusig

Tahun Anggaran : 2024

RENCANA AKSI| KINERJA

Rencana Pelaksanaan

Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target Kegiatan Bt | B2 | B3 B5 | Bs | B7 | B8 | BS | B10|B11|B12 Pelaksana
Persentase pegawai yang
Meningkatnya Tertib mendapatl_(an layanan 97.5%
Administrasi dan kepegawaian secara tepat
Pengelolaan Sumbar waktu dan akurat
Daya Manusia
Persentase penegakan 90%
disiplin pegawai
i:::can Pembinaan Sumber Daya Manusia
(KPPS dan Pelayanan Administrasi
Pemilu Kepegawaian
2024, .
Pembentukan Badan Jumlah badan Adhoc yang serta Subbagian Hukurn
Penyelenggara Adhoc dipersiapkan dan dibentuk PPK, dan SDM
PPS,
Pantarlih
dan KPPS
Pilkada
2024)
. Persentase ketaatan KPU
Memngkatnya L Kabupaten Majalengka dalam .
Akuntabilitas Kinerja di s ) Pemeriksaan dan Pengawasan
- pengisian dan penyampaian 90%
Lingkungan KPU Intemmal
Kabupaten Majalengka kartu kendali SPIP secara
} 9 lengkap dan Tepat Waktu
Teraksananya yP:;sg»e;La;‘;:lsroduk hukum
Pengelolaan dan didokumentasikan dan 97% Penyusunan Peraturan Perundang-

Pelayaan Informasi
Hukum

disajikan sesuai peraturan
perundang-undangan

Undangan




Sasaran Kegiatan

Indikator Kinerja

Target

Rencara Pelaksanaan

Kagietan B1 | B2 B5 |36 | B7 | B8 | B9 |B10|B11[B12| Pelaksana

Terlaksananya
Penyelesaian Sengketa Persen_tase Serighata hukum » Pelaksanaan Dukungan Bantuan

yang dimenangkan KPU 89%
dan Pelayanan Kobubatsn Malalériaka Hukum
Pertimbangan Hukum P ialeng
Meningkatnya Kualitas Persentasi hasil Rapat Pleno Penyelenggaraan Operasional dan
Layanan Persidangan dan| yang ditindaklanjuti paling 100% Dukungan Sarana Prasarana

Protokol

lambat 4 hari kerja

Kantor

Wajalengka, Februari 2024

Kasubeg Hukum dan Sumber Daya Manusia
KPU Kabupaten Majalengka

-—
SUPRIATI PUJI ASTUTI




